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Program Wychowawczo-Profilaktyczny BSI

PODSTAWY PRAWNE PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.).

o Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r.
poz. 2050 ze zm.).

o Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 1119 ze zm.).

o Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1700).

¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkolach i placéwkach systemu o$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdzialania
narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 1449).

o Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz. U. z 1997 r. nr 78, poz.
483 ze zm.).

o Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

o Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz.1762 ze zm.).
o Ustawa z 7 wrzesénia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 ze zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkolach i placéwkach systemu os$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdzialania
narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r., poz. 1591).

o Ustawa z 29 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania
tytoniu i wyrobdw tytoniowych z pdZniejszymi zmianami.

» Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym
2023/2024, Statut Bursy

» Rozporzagdzenie Ministerstwa edukacji i Nauki z 11 sierpnia 2022 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie organizacji ksztalcenia, wychowania
1 opieki dzieci i mlodziezy bedacych obywatelami Ukrainy (Dz. U. z 2022 r. poz.
1711) — zmiana w zakresie 13.
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WSTEP

Bursa realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, Kktory jest
opracowywany na podstawie aktualnej diagnozy potrzeb wychowankow,
wychowawcow i rodzicow. Uwzglednia zaréwno wole rodzicéw jak i kierunki
edukacyjne panstwa. Gtownym priorytetem oddzialywan wychowawczych jest
dbato$¢ o wszechstronny rozwdj kazdego z wychowankéw oraz wspomaganie
wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie
ucznidow w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej,

intelektualnej, duchowe;j i spoteczne;.

Tresci i dzialania o charakterze wychowawczym sa sformutowane z
uwzglednieniem definicji wychowania okreSlonej w ustawie - Prawo
Oswiatowe, wg ktorej jest ono wspieraniem dziecka w rozwoju ku petnej
dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej, spotecznej,
wzmacnianym i uzupeilnianym przez dziatania z zakresu profilaktyki
probleméw dzieci i mtodziezy. Bursa przejmuje w znacznym stopniu od
rodziny funkcje opiekunczo-wychowawczga na okres pobytu wychowanka w
naszej placowce. Funkcje te realizuje w oparciu o Program Wychowawczo-

Profilaktyczny

Proces wychowawczy jest ukierunkowany na ksztattowanie
wartosci i podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla
pamieci narodowej, formami upamietnienia postaci i wydarzen z
przesztos$ci, najwazniejszymi $wietami narodowymi i symbolami
panstwowymi.

Tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym wynikaja =z
prowadzonej przez burse diagnozy potrzeb i probleméw wystepujacych w
spoteczno$ci wychowankéw bursy. Obejmujg réwnolegle trzy obszary

dziatania:
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pieranie wychowanka w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajgcymi
jego rozwojowi.

2. Ograniczenie czynnikéw ryzyka, ktore zaburzaja prawidtowy rozwdj
wychowanka.

3. Promowanie i wzmacnianie zachowan chronigcych, ktére wptywajg na

zdrowy styl zycia.

Program wychowawczo-profilaktyczny Bursy Szkolnej Integracyjnej
zawiera:
1. Misje Bursy Szkolnej Integracyjne;j
2. Obszary pracy wychowawczej bursy:
v" Sukces edukacyjny
v" Opieka i wychowanie/funkcjonowanie
v Wszechstronny rozwoj
v’ Samorzadno$é¢
v’ Bezpieczenstwo i profilaktyka
3. Model wychowawcy.
4, Zadania wychowawcoéw grup.
5. Sylwetka wychowanki/wychowanka bursy.
6. Zasady wspotpracy z rodzicami
7. Formy oddziatywan wychowawczych.
8. Tradycje, zwyczaje. Kalendarz imprez i uroczystosci w Bursie
9. Cele wychowawcze Mtodziezowej Rady Bursy.
10. Zasady wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym.
11. Profilaktyka pierwszego stopnia.
12. Profilaktyka drugiego stopnia.
13. Monitorowanie i ewaluacja programu.

14. Uwagi koncowe.
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Misja Bursy Szkolnej Integracyjnej

Misjg Bursy Szkolnej Integracyjnej jest ksztattowanie mtodego Polaka
i Europejczyka przez wychowanie zmierzajagce do osiggniecia ludzkiej
dojrzatosci, uksztattowanie w nim postaw ukierunkowanych na prawde,
dobro i piekno, uzdalniajacych do odpowiedzialnych decyzji.

Naszym pragnieniem jest wzbudzenie w wychowanku dazenia do
rozwoju intelektualnego, spotecznego i moralnego. Wychowanie cztowieka
o wysokiej kulturze osobistej, odpowiedzialnego za wtasne czyny i stowa,
Swiadomego swojej przynaleznosSci narodowej, aktywnego i kreatywnego,
dbajgcego o swoj rozwdj fizyczny i umystowy, wrazliwego na potrzeby
innych, szanujgcego drugiego cztowieka, umiejetnie korzystajgcego z

osiggnie¢ wspétczesnego Swiata, dbajgcego o zdrowie wtasne i innych.

Obszary pracy wychowawczej bursy:

%+ SUKCES EDUKACY]JNY
Cele:

1. Zapewnienie optymalnych warunkéw do osiggniecia powodzenia
szkolnego.

2. Wdrazanie do efektywnej nauki.

3. Wyréwnywanie szans.

4. Wdrazanie do kontynuowania dalszej nauki.

Zadania:

1. Zapewnienie wtasciwych warunkéw do osiggniecia powodzenia
szkolnego, w tym zapewnienie dostepu do szybkiej sieci
internetowej.

2. Rozwijanie umiejetnos$ci twoérczego i kreatywnego myS$lenia.

3. Rozwijanie umiejetnosci efektywnej nauki.
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sztattowanie umiejetno$ci korzystania z r6znych Zrédet informacji.
Udzielanie wsparcia i pomocy w przypadku trudnosci i niepowodzen
szkolnych.

Wspoétpraca z rodzicami, koordynatorami fundacji stypendialnych,
wychowawcami Kklas, pedagogami szkolnymi w zakresie nauki,
zachowania oraz frekwencji w szkole.

Przeciwdziatanie ztym nawykom i przyzwyczajeniom utrudniajacym
efektywna nauke.

Budzenie ciekawos$ci poznawcze;j.

Sposdb realizacji:

1

Ukazywanie wychowankom warto$ci nauki i pracy w zyciu
osobistym cztowieka.
Wdrazanie do dobrej organizacji zaje¢, systematycznej nauki,

dyscypliny pracy.

3. Budzenie i rozwijanie motywacji uczenia sie.

Uswiadomienie potrzeby kreatywnosci w dostosowywaniu sie do
wspotczesnego rynku pracy, nowych sposobéw zdobywania wiedzy,
umiejetnos¢ wybierania informacji.

Przysposobienie czytelnicze, umozliwienie korzystania z zasobéw
Klubu Ksigzki, korzystanie z Internetu.

Nawigzanie i regularne utrzymywanie kontaktu z rodzicami,
pedagogami szkdét, koordynatorami fundacji stypendialnych,
wychowawcami Klas.

Wymiana informacji z rodzicami (osobista, telefoniczna, listowna, e-
mailowa).

Dostarczenie wiedzy na temat racjonalnego wyKkorzystania czasu
przeznaczonego na nauke.

Zapoznanie z technikami uczenia sie.
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./}f)'."ﬂiapoznanie z zasadami higieny pracy umystowe;j.

11. Umozliwienie realizowania korepetycji na terenie placéwki.

12. Umozliwienie mtodziezy udziatu w réznorodnych projektach,
kursach, warsztatach rozwijajacych ich zainteresowania i
uzdolnienia na terenie bursy i poza placowka.

13. Organizacja pomocy kolezenskiej w nauce.

+ OPIEKA Il WYCHOWANIE/FUNKCJONOWANIE

Cele:
1. Prawidtowe i bezpieczne funkcjonowanie wychowankdéw w bursie.
2. Rozwéj osobowosci wychowankow.
3. Przygotowanie = wychowankéw do Zycia spotecznego i
zawodowego.
4, Wzmacnianie poczucia tozsamos$ci narodowej, przywigzania do
historii Polski i tradycji narodowych.
5. Przygotowanie wychowanka do bycia obywatelem $wiata.
Zadania:
1. Zapewnienie wtasciwej opieki, bezpieczenstwa i warunkéw
socjalnych.
2. Wzmacnianie integracji i poczucia przynaleznosci do spotecznosci
bursy.
Rozwijanie umiejetnosci wspétdziatania wsréd wychowankow.
Wdrazanie zasad dobrych obyczajow i kultury bycia.
Ksztattowanie postaw integrujgcych wychowankoéw z bursa.

Respektowanie praw cztowieka i praw dziecka.

e R -

Stymulowanie i wspieranie odpowiedzialnosci wychowanka za jego

funkcjonowanie w bursie.
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~Ksztattowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwéj i podejmowane

decyzje.

9. Budowanie postaw i zachowan akceptowalnych spotecznie.

10. Wspieranie rozwoju samodzielnego mys$lenia i dokonywania
wiasciwych wyboréw moralnych zgodnych z przyjetymi normami.

11. Ksztattowanie pozytywnej oceny oraz podnoszenie poczucia wiasnej
wartosci.

12. Ksztaltowanie kultury osobistej w kontaktach rowiesniczych i z
dorostymi.

13.Pomoc w przygotowaniu sie do petnienia r6l spotecznych i do
konstruktywnego uczestnictwa w spoteczenstwie demokratycznym.

14. Ksztattowanie postawy zaangazowania w zycie spoteczne.

15. Ksztattowanie umiejetnosci trafnej oceny zjawisk spotecznych.

16. Uczenie poszanowania wspo6lnego dobra.

17. Kontynuowanie tradycji bursy i promowanie jej integracyjnego
charakteru w spotecznosci lokalne;.

18. Uczenie poszanowania przyrody i ochrony naturalnego $rodowiska
cztowieka.

19. Kultywowanie tradycji i szacunku dla historii i dorobku narodowego,
rozwijanie i umacnianie poczucia tozsamo$ci narodowej, poczucia
przynaleznosci do spotecznosci lokalnej, ojczyzny, spotecznosci
europejskiej.

20.Uczenie efektywnego wspétdziatania w zespole i pracy w grupie
(nawigzywanie i podtrzymywanie Kkontaktéw, budowanie wiezi
kolezenskich, integrowanie zespotu grupowego, tworzenie
pozytywnego klimatu emocjonalnego w grupie, ksztattowanie
umiejetnosci komunikowania sie i negocjacji) oraz ksztattowanie

odpowiedzialno$ci za wspélne dziatania.
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)séb realizacji:
1. Zakwaterowanie miodziezy z uwzglednieniem potrzeb
indywidualnych i wychowawczych.
2. Zapoznanie mtodziezy z zasadami bezpiecznego funkcjonowania w
bursie (min. zasadami BHP, PPOZ, drogg ewakuacyjng).
. Organizowanie prébnych alarméw przeciwpozarowych.
. Integrowanie grup wychowawczych.

. Wdrazanie do petienia réznych rél spotecznych.

A U1 S W

. Dostarczanie przyktadow i wzorcdw postepowania zgodnych z
normami spotecznymi i warto$ciami uniwersalnymi (dyskusje na
temat zachowan bohaterdéw literackich, filmowych).

7. Analizowanie i wartoSciowanie réznych zachowan i postaw
wystepujgcych w najblizszym otoczeniu, w rodzinie, w szkole, w
szerszej spotecznosci.

8. Zapoznanie z regulaminem i konsekwentne egzekwowanie jego
przestrzegania, okres$lenie regut wspétzycia.

9. Prowadzenie systematycznej obserwacji wychowankéw, rozmow
indywidualnych oraz biezace analizowanie i niwelowanie zachowan
mtodziezy niezgodnych z ogdlnie przyjetymi normami, zapobieganie
niewtasciwym zachowaniom.

10. Zwracanie uwagi na kulture zycia codziennego.

11. Stwarzanie sytuacji do ksztattowania pozytywnej samooceny oraz
podnoszenia poczucia wtasnej wartosci (budowanie samorzgdnosci i
wspoétodpowiedzialno$ci za wykonywane zadania, stosowanie
demokratycznego stylu kierowania, wdrazanie w praktyce przyjaznych
i zyczliwych relacji).

12. Prowadzenie zaje¢ z zakresu wyrazania uczu¢, emocji, u§wiadamiania

wtasnej wartosci, akceptacji.
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twarzanie warunkéw do prezentacji wiasnego punktu widzenia,

argumentowania i obrony wtasnego zdania.

14. Realizacja zajec z zakresu komunikacji interpersonalne;.

15. Prowadzenie warsztatéw integracyjnych.

16. Wdrazanie w praktyce przyjaznych i zyczliwych relacji wychowawca
- wychowanek.

17. Organizowanie spotkan ze specjalistami (lekarz, pielegniarka,
psycholog, seksuolog, terapeuta) na temat probleméw okresu
dojrzewania psychoseksualnego.

18. Organizowanie uroczysto$ci wynikajacych z tradycji bursy.

19. Zapoznawanie i wspoéiprowadzenie przez wychowankéw kroniki
bursy (wpisywanie sie wychowankdéw do kroniki podczas uroczystosci
bursowych).

20. Redagowanie gazetki bursowej ,Bursweek”.

21. Wspétudziat mtodziezy w organizacji i obchodach 50-lecia Bursy.

22. Prowadzenie dyskusji na tematy spoteczne, kulturowe, polityczne,
sportowe.

23. Organizowanie prac spotecznych na terenie bursy.

24. Rozmowy indywidualne u$wiadamiajgce konieczno$¢ oszczednego
korzystania z energii elektrycznej i wody.

25. Wdrazanie postaw patriotycznych poprzez uczestnictwo w
obchodach uroczystosci organizowanych w $rodowisku lokalnym,

badz organizowanie ich przez mtodziez mieszkajgcg w bursie.

< WSZECHSTRONNY ROZWO]

Cele:
1. Wspomaganie wszechstronnego rozwoju.

2. Rozbudzanie i rozwijanie potrzeb kulturalnych, sportowych,

spotecznych.

10
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Organizowanie zycia kulturalnego w bursie oraz uczestnictwo w nim.
Rozbudzenie zainteresowania specyfika regionu.

Ksztattowanie wiezi ze spotecznos$cig lokalna.

Zadania:

1
2.

o | g .

Odkrywanie wtasnych mozliwo$ci, predyspozycji i talentéw.

Rozwijanie wrazliwosci spoteczne;j.

. Ksztattowanie postawy odpowiedzialno$ci za wtasne zdrowie i

sprawno$c¢ fizyczng poprzez promowanie zdrowego stylu zycia.
Zapoznanie z dorobkiem kulturowym regionu.

Wdrazanie do twérczego uczestnictwa w kulturze.

Kontynuowanie tradycji bursy.

Organizowanie i udziat w imprezach o charakterze lokalnym.

Rozwoj zainteresowan.

Wyrabianie nawyku siegania po ksigzke jako unikalng forme kontaktu

z dobrodziejstwem kultury, mysli i stowa.

10. Pielegnowanie tradycji bursy.

11. Ksztattowanie kreatywnej postawy wobec siebie i swojego zycia.

12.Zachecanie mtodziezy do wudziatu w wolontariacie na rzecz

srodowiska lokalnego.

Sposob realizacji:

.

Wdrazanie programoéw rozwijajacych umiejetnosci interpersonalne.

2. Wspieranie rozwoju zainteresowan i talentéw mieszkancéw bursy.
3. Organizowanie i uczestnictwo w akcjach charytatywnych.

4,
D

Uczestnictwo w organizowanych zajeciach sportowych.

. Budowanie samoswiadomos$ci w kwestii odpowiedzialnosci za

zdrowie i zycie.

i
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Prowadzenie dokumentacji wychowawczej zawierajgcej
spostrzezenia dotyczace postaw i zachowan wychowankow.

7. Korzystanie z ofert kulturalnych miasta. Wyjscia wychowankéw do
szczecinskich Kin, teatréw, muzeéw i galerii sztuki.

8. Poznanie i kultywowanie dobrych tradycji, zwyczajéw i obyczajow
bursy.

9. Uczestnictwo w konkursach i turniejach o charakterze regionalnym:
sportowych, plastycznych, krajoznawczych, historycznych.

10. Dyskusje na temat ostatnio przeczytanej ksigzki, obejrzanego filmu,
sztuki, wystawy w muzeum.

11. Systematyczne wzbogacanie zbioréw Klubu Ksigzki.

12. Propagowanie ciekawej ksigzki, filmu, spektaklu.

13. Motywowanie do aktywnoSci poprzez prezentacje osiggniec
wychowankow (pokazy artystyczne wychowankéw podczas imprez
wynikajgcych z tradycji bursy, wystawy prac plastycznych,
literackich, publikacje na tamach Bursweek’a, strony internetowej
bursy, kanatu na YouTube).

14. Organizowanie imprez wynikajgcych z tradycji bursy.

15. Prowadzenie kroniki bursy.

16.Udziat mtodziezy w wolontariacie na rzecz Srodowiska lokalnego,

gtownie wobec potrzebujgcych oséb np. ludzi starszych , dzieci z

ubogich rodzin, uchodzcéw wojennych.

< SAMORZADNOSC
Cele:
1. Wdrazanie do samorzgdnoSci.

2. Wdrazanie mtodziezy do podejmowania spotecznej odpowiedzialno$ci.

Zadania:

12
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Uswiadomienie wychowankom ich praw i obowigzkéow.

. Rozwijanie umiejetno$ci wspoétpracy i wspoétzycia w grupie oraz

planowania dziatan na rzecz bursy i ich efektywnej realizacji poprzez
rozwijanie w wychowankach poczucia przynaleznos$ci do spotecznosci
bursy.

Wspieranie inicjatyw mtodziezy.

Wdrazanie mtodziezy do prac spotecznych na terenie bursy.

Oparcie pracy MRB na bazie potrzeb i oczekiwan mtodziezy.
Ksztattowanie zachowan prospotecznych ‘oraz postaw
odpowiedzialno$ci za wiasne postepowanie i powierzone zadania.
Motywowanie MRB do godnego i zaangazowanego reprezentowania
mieszkancow/mieszkanek bursy.

Funkcjonowanie MRB zgodnie ze statutem.

Kreowanie postaw odpowiedzialnosci i samorzgdnosci.

10. Reprezentowanie przez MRB spotecznosci bursy wobec Rady

Pedagogicznej i Dyrektora.

11. Promowanie bursy w srodowisku lokalnym.

12. Reprezentowanie spotecznosci bursy.

Sposob realizacji:

ik

N oA W

Przekazanie wiedzy dotyczacej praw i obowigzkéw wynikajacych z
faktu bycia wychowankiem bursy.

Wybor samorzadéw grup i ich dziatalno$¢ w grupie.

Powszechne wybory do MRB.

Planowanie i organizowanie prac MRB zgodnie z kalendarzem imprez.
Prowadzenie dziatalnosci informacyjne;j.

Mediowanie w rozstrzyganiu sporéw miedzy wychowankami bursy.

Wspoétorganizowanie dziatalno$ci kulturalnej, sportowej, rekreacyjnej i

charytatywne;j.

13
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Do‘lmnie oceny estetyKi i czystoSci pomieszczen mieszkalnych.

9. Wspétpraca z innymi placéwkami.

10. Przedstawianie sprawozdan z pracy wtasnej i dziatalnosci MRB.

11. Przedstawianie wnioskéw dotyczacych organizacji Zycia w bursie.

12. Tworzenie i kultywowanie tradycji bursy.

13. Promocja umiejetno$ci, zdolnosci i talentéw mtodziezy w srodowisku
bursy.

14. Inicjowanie réznorodnych akcji (zbioérki, akcje charytatywne,
wydarzenia kulturalne).

15. Tworzenie warunkéw i sytuacji wychowawczych do réznorodnej
aktywnos$ci mtodziezy.

16. Umozliwianie wychowankom wej$cia w roézne role - inicjatora,

koordynatora, wykonawcy, mediatora.

% BEZPIECZENSTWO I PROFILAKTYKA
Cele:
1. Bezpieczne i prawidtowe funkcjonowanie w bursie oraz w duzym
miescie.
2. Wzmocnienie bezpieczenstwa poprzez ksztattowanie umiejetnosci
wiasciwych zachowan w sytuacjach kryzysowych (pozary, katastrofy

komunikacyjne, epidemie, akty terrorystyczne).

Zadania:
1. Realizacja elementéw programu wychowawczo-profilaktycznego
oraz programdéw unijnych, edukacyjnych, kulturowych w celu
przeciwdziatania przemocy réwie$niczej w réznych wymiarach.

2. Przeciwdziatanie agresji.
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~Monitorowanie i eliminowanie wszelkich form przemocy oraz innych

spotecznie nieakceptowanych zachowan, zapewnienie
wychowankom poczucia bezpieczenstwa.

4. Ksztattowanie postaw altruistycznych i u$wiadomienie zagrozen
wynikajgcych z braku tolerancji i akceptacji. Wdrozenie postaw
spotecznych przeciw agresji i przemocy.

5. Podnoszenie wrazliwosci i odpowiedzialno$ci wszystkich podmiotéw
w odniesieniu do wszelkich przejawéw agresji i przemocy
réwiesniczej.

6. Edukacja prawna z zakresu bezpieczenstwa.

7. Wspotpraca z jednostkami zewnetrznymi w zakresie wzmacniania
bezpieczenstwa.

8. Poznanie i uSwiadomienie zagrozen wynikajgcych z réznego rodzaju
uzaleznien - nikotyna, e-papierosy, alkohol, srodki psychoaktywne,
dopalacze, leki, sekty, gry komputerowe, hazard, fonoholizm, social
media [media spotecznoSciowe].

9. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniéw, ze
szczegblnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci

oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie.

Sposoby realizacji:

1. Zapewnienie catodobowej opieki wychowawcze;j.

2. Zapoznanie wychowankéw/wychowanek z przepisami
bezpieczenstwa w miejscach publicznych, instrukcjg
przeciwpozarowg oraz planem ewakuacji bursy. Przeprowadzanie
probnych alarméw przeciwpozarowych.

3. Systematyczne diagnozowanie zjawiska agresji i przemocy oraz

innych zjawisk patologicznych.

15
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~Spotkanie z inspektorem ds. nieletnich - pogadanka ,Bezpieczne

Miasto”.

5. Przeprowadzenie pogadanek przez specjalistdow z zewnatrz celem
zapoznania milodziezy ze $rodkami prewencji w sytuacjach
zagrozenia.

6. Udzielanie pomocy ofiarom przemocy oraz oddzialywanie na
sprawcow przemocy.

7. USwiadamianie wychowawcom 1i pracownikom bursy prawnej
odpowiedzialno$ci za zapewnienie bezpieczenstwa wychowankom na
terenie bursy.

8. Prowadzenie szkolen dla wychowawcéw podnoszgcych poziom
wiadomo$ci i umiejetno$ci z zakresu zapewnienia bezpieczenstwa
mtodziezy.

9. Wspotpraca z instytucjami prewencyjnymi w zakresie wzmacniania
bezpieczenstwa (policja, straz miejska, sanepid, poradnia
psychologiczno - pedagogiczna).

10. Monitorowanie os6b odwiedzajacych burse.

11.Pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw roéwiesniczych, wsparcie w
trudnosciach, pomoc w nauce.

12. Wigczenie sie w ogélnopolskie akcje przeciwdziatania przemocy np.
ze wzgledu na pte¢, homofobie, przemoc w przestrzeni wirtualnej,
przemoc wobec zwierzat.

13.Zapoznanie mtodziezy z wybranymi zagadnieniami z Ustawy o

przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

16



e

/

o

ﬁrogmm Wychowawczo-Profilaktyczny BSI

MODEL WYCHOWAWCY

Wychowawca grupy:

>

vV V V V VY

doskonale zna wychowankéw, uwaznie ich stucha, potrafi z nimi
rozmawiac;

dostrzega  jej/jego  sukcesy i  osiggniecia, umiejetnosci,
zainteresowania i zdolnoSci;

dba o zdrowie i bezpieczenstwo wychowankéw;

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka/wychowanke;
wspiera w trudnych sytuacjach;

diagnozuje na biezgco sytuacje wychowawczg w grupie;

wspoétpracuje z rodzing, opiekunami prawnymi, pedagogiem
szkolnym, koordynatorami fundacji, trenerami oraz instytucjami
wspomagajgcymi prace opiekunczo-wychowawcza placéwki;

toleruje i  szanuje odrebno$¢ przekonan i  pogladow
wychowanki/wychowanka;

rozwija zdolnos$ci kreatywne mtodziezy;

ksztattuje pozytywne postawy wychowanka/wychowanki wobec
innych ludzi i otaczajgcego Swiata;

reaguje na niewtasciwe zachowania wychowankéw/wychowanki,
daje im szanse poprawy, umiejetnie wptywa na zmiane ich postawy;
umiejetnie stosuje system nagréd i kar;

rzetelnie realizuje zadania opiekuniczo-wychowawcze poprzez
odpowiednio dobrang tematyke zaje¢ uwzgledniajacg potrzeby i
rozwo0j osobowosci powierzonych wychowankéw/wychowanek,
stosowanie urozmaiconych form pracy z mtodziezg, wdrazanie do

pracy zespotowej oraz do samodzielnych dziatan.
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ZADANIA WYCHOWAWCOW GRUP

poznanie wychowankdéw;

szanowanie podmiotowosci i godnosci wychowankow;

tworzenie atmosfery zyczliwosci, wspotpracy, szacunku i tolerancji
dla odmiennosci, pod warunkiem, ze rdznice te nie sg sprzeczne z
prawem lub normami wspétzycia spotecznego;

okazywanie wychowankom zainteresowania, otwarcie sie na ich
problemy oraz potrzeby osobiste, oferowanie pomocy, troskliwe
podejmowanie préb rozwigzywania tych problemow;
indywidualizacja sposobdéw postepowania w zaleznosci od
wtasciwosci psychofizycznych wychowankéw;

dbatos¢ o integracje grupy;

zapewnienie witasciwej opieki wychowawczej, warunkéw socjalno-
bytowych i poczucia bezpieczenstwa;

uczenie szacunku dla wspélnego dobra i podejmowanie prac na rzecz
bursy;

inspirowanie do twdrczej aktywnoSci utatwiajgcej integracje
mtodziezy;

ksztaltowanie postaw prospotecznych i prozdrowotnych;
zapewnienie witasciwych warunkéw do osiggania powodzenia

szkolnego.

SYLWETKA
WYCHOWANKA/WYCHOWANKI
BURSY SZKOLNE] INTEGRACY]NE]

uczciwy, wiarygodny, odpowiedzialny, szlachetny i prawy;
z wysoka kultura osobista oraz umiejetnoscia wspétzycia i

wspotpracy z innymi;

18
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/W/@iwy na potrzeby innych ludzi, stuzy im radg i pomoca, angazuje

sie w inicjatywy spoteczne.

e szanuje drugiego cztowieka, jego prawa do samostanowienia,
odmiennych pogladéw, dazen, kultur i tradycji;

e posiada umiejetno$¢ realizowania witasnych celéw, jest ambitny i
wytrwaty;

e przedsiebiorczy, kreatywny, z ciekawos$cig poznawczg i gotowoscig do
podejmowania inicjatyw;

e 7z umiejetnoscig samoksztatcenia;

e 7z umiejetnoscig korzystania z wiedzy i doSwiadczen swoich bliskich,
przyjaciot i nauczycieli;

e zna kulture swojego kraju i ma gotowo$¢ do uczestnictwa w
korzystaniu z jej débr;

e ma godno$¢ osobista, poczucie wtasnej wartosci, otwartos¢ w
wyrazaniu swoich opinii oraz umiejetno$¢ ich obrony w sposéb
rzeczowy i racjonalny;

e posiada umiejetno$¢ dokonywania odpowiednich wyboréw, kierujac
sie przy tym ogoélnie przyjetymi normami spotecznymi i zasadami
moralnymi w tym dobra prawdy i szlachetnoSci.

e ma potrzebe poszanowania i pielegnowania tradycji rodzinnych,
lokalnych, narodowych, obywatelskich - jest patriota.

e troszczy sie o wiasne zdrowie, posiada $wiadomos¢ istniejacych
zagrozen iniebezpieczenstw wspotczesnego swiata;

e potrafi dba¢ o Srodowisko naturalne i odpowiedzialnie korzysta z

dobr przyrody i osiggnie¢ cywilizacyjnych.
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' ~7ASADY WSPOLPRACY WYCHOWAWCZE] Z RODZICAMI

> pedagogizacja rodzicow/opiekunéw

> zapraszanie rodzicoéw/opiekunéw do uczestnictwa w imprezach i

>

uroczystosciach
dostrzeganie wktadu pracy rodzicow/opiekunéw w proces

wychowawczy (listy pochwalne, podziekowania)

FORMY ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZO0-OPIEKUNCZYCH

Zajecia wychowawcze- ksztalcg procesy poznawcze, rozwijaja

zdolnodci i umiejetnosci twoérczego myslenia, stymulujg rozwoj

umystowy, artystyczny, fizyczny i spoteczno - emocjonalny
wychowankoéw.
Podczas zaje¢ w grupach - wychowawcy realizujg zagadnienia

wynikajace z rocznego planu dziatan wychowawczych opartego na
Programie wychowawczo - profilaktycznym bursy z uwzglednieniem

biezacych.

. Zajecia wychowawcze - rozwijajg indywidualne zdolnosci i

zainteresowania wychowankoéw, inspirujg ich do twérczych dziatan.
Rajdy krajoznawcze i edukacyjno-historyczne - integrujg
wychowankdw, ucza szacunku do dziedzictwa kultury narodowe;.
Imprezy i uroczystosci bursowe-sg okazja do wzmacniania tradycji
bursy. Stwarzaja okazje do integracji wychowankéw, ucza
samodzielno$ci i odpowiedzialno$ci, rozwijaja kreatywno$¢,
ksztattuja umiejetno$¢ pracy w grupie, pielegnuja i wzmacniajg
poczucie przynalezno$ci narodowej, regionalnej, lokalnej. Sg okazja

do wzmocnienia tradycji bursy.
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g
/Wﬁawy prac i projektéw wychowawczych - umozliwiajg
wychowankom prezentacje wtasnej twoérczosci na szerokim forum,
zachecajg do aktywnego uczestnictwa w 2zyciu spoteczno-
kulturalnym bursy.

7. Uczestnictwo w imprezach Kkulturalnych (teatr, kino, filharmonia,
muzea) - wdraza do aktywnego udzialu w zyciu kulturalnym
Srodowiska lokalnego , uwrazliwia na sztuke, zapoznaje z kulturg
duchowg narodu i jego dorobkiem kulturowym.

8. Wzmacnianie = postaw  ekologicznych = poprzez  codzienne

przestrzeganie nawykow ochrony dobr przyrody: segregacja

odpadow, racjonalne korzystanie z wody i energii.

TRADYCJE, ZWYCZAJE I OBYCZAJE BURSY JAKO ELEMENTY
WSPOMAGAJACE PROCES WYCHOWAWCZY

« zajecia integracyjne dla wychowankéw nowoprzyjetych,

« organizacja uroczystos$ci bursowych;

o przygotowanie uroczystoSci i imprez okoliczno$ciowych,
patriotycznych i innych; m. in. z okazji Dnia Nauczyciela, rocznicy
Odzyskania Niepodlegtosci Polski, Wigilii, uroczystosci pozegnania
absolwentow;

« przygotowanie imprez okolicznoéciowych: Dzieh Zyczliwosci,
Dzien Kobiet, Dzien Ziemi, Dzien Chtopaka;

« organizowanie Konkurséw bursowych np. fotograficznego,
czystosci- ,,Najtadniej, najczysciej , najprzyjemniej”;

« prowadzenie $ciennych gazetek - tablice okoliczno$ciowe na holu,
tablice grupowe;

« udziat wychowankéw w waznych wydarzeniach na terenie bursy i

miasta.
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sa tworzy i pielegnuje wlasne tradycje, dokumentujac je w
kronice bursy, gazetce Bursweek, na internetowej stronie bursy
oraz na internetowym kanale.

Imprezy i uroczystosci ujete sa w corocznym kalendarzu imprez.

CELE WYCHOWAWCZE MLODZIEZOWE] RADY BURSY.

Do zadan wychowawczych MRB nalezy:

e Ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za siebie i innych.
e Budowanie poczucia wtasnej wartos$ci, przydatnosci, indywidualnego

i grupowego dziatania na rzecz wspdlnego dobra.

e Rozumienie zasad demokracji oraz szanowanie warto$ci z nig

zwigzanych.

e Tworzenie warunkéw do aktywnego udzialu wychowankéw w
rozwigzywaniu probleméw bursy i wilasnego $rodowiska

rowiesniczego.

e Zachecanie do inicjatywy i przedsiebiorczosci w Kkreowaniu zycia

bursowego.

e Rozwijanie aktywnos$ci spotecznej i umiejetnos$ci wspotdziatania w

zespole.

e Uczenie godnej postawy w czasie obchodéw $wigt oraz uroczystosci

bursowych i panstwowych.

e Rozwijanie  umiejetno$ci  tworzenia  prawidlowych  relacji

interpersonalnych i komunikacyjnych.

e Stwarzanie mozliwosci kulturalnego i zorganizowanego spedzania

wolnego czasu.
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ZASADY WSPOLPRACY WYCHOWAWCZE] Z SAMORZADEM
TERYTORIALNYM I INSTYTUCJAMI WSPIERAJACYMI PRACE
BURSY.

Bursa realizuje polityke o$wiatowg gminy, wigcza sie i popiera
wychowawcze  dziatania samorzadu lokalnego, ksztattuje postawy

obywatelskie wychowankéw, kultywuje lokalne tradycje.

Bursa wspdéipracuje z:

e organem prowadzacym i nadzorujacym prace bursy,
e instytucjami opiekunczo - wychowawczymi,

e mediami i instytucjami kulturalnymi.

e samorzgdem lokalnym,

e organizacjami pozarzgdowymi,

e policjg isadem.

PROFILAKTYKA - to proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie
z trudnosciami zagrazajqcymi prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu Zyciu, a
takze ograniczanie i likwidowanie czynnikéw niekorzystnych dla zycia i
zdrowia jednostki (Z. Gas 2000 r.)

1. WSTEP

Program w swoich zatozeniach ma na celu wspoméc wychowawcza
role rodzicéw, dostarcza¢ wiedzy i przyktadéw na temat przestrzegania
norm wspotzycia spotecznego oraz przygotowaé wychowankéw do zycia w
dorostym $wiecie ludzi odpowiedzialnych za swoje zachowania.

Na terenie bursy realizowane sg dziatania profilaktyczne skierowane do
uczniow, rodzicéw i pracownikéw, promujgce zdrowy styl Zycia oraz
zapobiegajgce pojawianiu sie zachowan spotecznie nieakceptowanych.
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Podstawa prawna:

e Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. uchwalona przez
Zgromadzenie Narodowe w dniu 2 kwietnia 1997 r., przyjeta przez Naréd w
referendum konstytucyjnym w dniu 25 maja 1997 r., podpisana przez Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 16 lipca 1997 r. (tj. Dz.U. z 1997 r. Nr 78 poz. 483
ze zm.),

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 59 i
949),

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (tj. Dz.U. z 2014 r. poz. 191 ze
zm.),

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie

zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci

wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w  celu
przeciwdziataniu narkomanii. (Dz.U.z 2015 r. poz. 1249 ze zm.),

e Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tj. Dz. U.z 2011
r. Nr 231 poz. 1375 ze zm.),

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz.U.z 2012 r. poz. 1356 ze zm.),

e Dziennik Ustaw Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 23 lutego 2016 r. Poz.224
( Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczpospolitej z dnia 26 stycznia 2016r. w
sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu Ustawy o przeciwdziataniu narkomanii).

e Ustawa z dnia 22 lipca 2016r. o zmianie Ustawy o ochronie zdrowia przed

nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobéw tytoniowych .

II. ZALOZENIA PROGRAMU

Czes¢ profilaktyczna programu stwarza warunki do realizacji procesu
wychowawczego poprzez oddzialywania zapobiegawcze, ktére s3
podejmowane nie tylko w stosunku do wychowankdw, ale réwniez do catej
spotecznosci bursy. Koncentruje sie wokét zadan profilaktycznych
majgcych na celu przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym i
niepozgdanym. Bursa wzmacnia pozytywne zachowania wychowankéw

oraz promuje takie, ktére stuzg powszechnie akceptowanym normom

spotecznym.
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_~Realizatorami programu sa:

Wychowawcy,

Pracownicy niepedagogiczni,

Rodzice,

Instytucje wspomagajgce prace bursy:

» Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna,
» Komisariat Policji Szczecin - Niebuszewo,
» Straz Miejska,

» Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie,

» Organizacje pozarzadowe.

III. CELE PROGRAMU

Ochrona wychowankéw/wychowanek przed uzaleznieniami i
zagrozeniami cywilizacyjnymi.

Rozpoznawanie o0s6b o najwyzszym ryzyku dysfunkcjonalnosci i
zapobieganie rozwojowi zaburzen.

Ksztattowanie postawy dbatoSci o wtasne zdrowie - promocja
zdrowego stylu zycia oraz aktywnego spedzania czasu wolnego.

Ksztattowanie systemu warto$ci wychowankéw/wychowanek.

5. Wzmocnienie emocjonalnego rozwoju wychowankéw/wychowanek.

>

Zadania :

Uswiadomienie wychowankom zagrozen, ktére moga uniemozliwié
realizacje ich marzen (agresja, uzaleznienia, sekty, depresja).
Opracowanie i realizacja programéw profilaktycznych.

Interwencja i wsparcie w przypadku wystgpienia dysfunkcji.

Rozwijanie poczucia wiasnej wartosci i pozytywnej samooceny, brania

odpowiedzialno$ci za wtasne decyzje.
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z@nie wiasciwych postaw i hierarchii wartosci.

Wdrazanie do dbatosci o stan zdrowia i nawyki higieniczne.
Propagowanie aktywnych form spedzania czasu wolnego.

Ksztaltowanie nawyku rozwijania wiasnych predyspozycji w zakresie

sportu i aktywnoSci fizycznej.

Sposoby realizacji:

>
>

Wdrazanie i realizacja programu profilaktycznego placéwki.
Prowadzenie zaje¢ adaptacyjnych nowoprzyjetej mtodziezy, pomoc w
integrowaniu (wspoélne spotkania, zabawy, wyjscia).

Zorganizowanie cyklu zajec¢ integracyjnych w celu lepszego poznania sie
mtodziezy w obrebie grupy, budowania poczucia akceptacji i
przynalezno$ci.

Dostarczanie wychowankom informacji na temat uzaleznien i zagrozen
oraz zdrowotnych i spotecznych konsekwencji zachowan ryzykownych
poprzez: pogadanki, spotkania ze specjalistami, dyskusje, projekcje
filmoéw, teatr, konkursy.

Dostarczanie wiedzy na temat racjonalnego zywienia oraz szkodliwosci
stosowania diet odchudzajacych.

Spotkania ze specjalistami (terapeuci, psychologowie), celem zapoznania
ze skutkami uzaleznien oraz $rodkami prewencyjnymi w sytuacjach
zagrozen.

Promowanie pozytywnych postaw spotecznych.

Wiaczenie sie w ogdlnopolskie akcje ,Dzien bez papierosa” oraz ,Dzien
walki z AIDS”.

Organizowanie zaje¢ o tematyce psychoedukacyjnej z wykorzystaniem
psychodramy, warsztatéw, dyskusji itp. - treningi asertywnosci,
negocjacji i mediacji, skutecznego porozumiewania sie, rozpoznawania

wartos$ci moralnych, dokonywania wybordéw i hierarchizacji warto$ci.
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’Dostarczanie wzoréw zachowan i postaw godnych i moralnych.

Ksztattowanie u wychowankéw /wychowanek umiejetnosci
rozwigzywania konfliktéw i radzenia sobie w trudnych sytuacjach
zyciowych (wsparcie i pomoc w rozwigzywaniu problemow).
Prowadzenie zaje¢ wychowawczych- uczenie sposobéw radzenia sobie
ze stresem i napieciami emocjonalnymi, odreagowania leku.

Szczegoblne zwrdcenie uwagi na zachowania destrukcyjne i autoagresje.
Stosowanie technik relaksacyjnych.

Realizacja programow profilaktycznych przez Wojewddzka Stacje
Sanitarno - Epidemiologiczng w Szczecinie.

Wspétpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczng, konsultacje,
organizacja treningdw, warsztatow, itp.

Szkolenia nauczycieli w zakresie profilaktyki uzaleznien.

Diagnozowanie sytuacji rodzinnej wychowankéw/wychowanek,
wywiad, rozmowy.

Prowadzenie diagnozy samopoczucia wychowanek.

Dostarczenie wiedzy na temat radzenia sobie z depresjg. Wskazanie
instytucji pomocowych rodzicom /opiekunom prawnym dziecka
wymagajgcego pomocy.

Diagnozowanie sytuacji szkolnej - rozpoznanie rodzaju trudnosci w
nauce, pomoc w odrabianiu lekcji, wspétpraca ze szkota.

Nawigzanie przez wychowawcow bliskiego/wtasciwego kontaktu z
wychowankami, budowanie atmosfery zaufania, zyczliwosci i
bezpieczenstwa poprzez pomoc w rozwigzywaniu codziennych
problemoéw.

Korygowanie nieprawidtowych zachowan.

Rozmowy indywidualne na temat higieny osobistej i otoczenia.

Organizacja konkursu ,Najtadniej, najczysciej, najprzyjemnie;j”.
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)rganizowanie zaje¢ z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w

zagrozeniach zycia.

> Promocja zdrowego stylu zycia i spedzania czasu wolnego bez uzywek.
Propagowanie prozdrowotnej diety niezbednej dla rozwoju
redukowanie stresu.

» Zachecanie do aktywnych form spedzania czasu wolnego: wyjscia na sale
gimnastyczng, mecze pitki siatkowej, rozgrywki w bilard, scrabble,
szachy, tenisa stotowego, bieganie.

» Zajecia ukazujgce mechanizmy dziatania uzaleznien, w tym negatywnego
wplywu napojéw energetycznych na organizm mtodego cztowieka.

» Zapoznanie wychowanek/wychowankéw z profilaktyka zdrowia

zgodnie z zaleceniami WHO.
IV. ZALOZENIA PROGRAMU

W swoich dziataniach skupiamy sie na profilaktyce.

A) pierwszego stopnia skierowanej do:

e calej spotecznoSci mieszkancéw bursy majacej na celu
promocje zdrowia i zapobiegania pojawianiu sie problemoéow
zwigzanych z zachowaniami destrukcyjnymi.

e wychowawcéw i pracownikéw bursy,

e rodzicow wychowankéw

Strategie pierwszego stopnia prowadzone sq na kilku poziomach:

e informacyjnym - dziatania pomocne w profilaktyce, gdyz same nie
prowadzg do redukcji niepozadanych zachowan. Nalezy dostarczy¢
informacje na temat skutkéw zachowan, ktére spowodujg zmiane

postaw i wyklucza podejmowanie ryzykownych zachowan.

28



/

" Program Wychowawczo-Profilaktyczny BSI

-

/~éﬂ/111/<;c1'i psychologicznej i spotecznej - dziatania, ktore dostarczajg
wiedzy iumiejetnosci niezbednych do tego, by wychowankowie byli
w stanie sami lepiej radzi¢ sobie z zagrozeniami np. uzaleznieniem,
stresem itp. S3 bardzo wiarygodne i efektywne, i ze wszystkich
najskuteczniejsze w zapobieganiu uzaleznieniom.

o dzialalnosci alternatywnej - dziatania te majg zaspokoi¢ potrzeby

mtodych ludzi ,np. potrzeby akceptacji, sukcesu, relaksu, kontaktu z

innymi, podniesienia samooceny poprzez dziatalno$¢ artystyczng,

spoteczng i sportowa.

B) Strategie drugiego stopnia :

Dziatania skierowane do wychowankéw o najwyzszym ryzyku

dysfunkcyjnosci, pomagajace im w jego redukcji.

Dzialania pierwszego stopnia

POZIOM INFORMACYJNY
ZADANIA SPOSOB REALIZACJI TERMIN |ODPOWIEDZI
ALNY

Diagnoza:
wylonienie zachowan e analiza dokumentow, caly czas wychowawcy
utrudniajgcych dobre obserwacja, wywiad,
relacje spoleczne. ankieta.
Dostarczanie tresci e pogadanki i zajecia Wg potrzeb wychowawcy
informacyjno - rozwijajace umiejetnosci
edukacyjnych porozumiewania si¢ ,

wspétdziatania w grupie ,

rozwigzywanie konfliktow,

tablice informacyjne.
Rozwijanie postaw Wg potrzeb wychowawcy
asertywnych w e realizacja zajeé
kontaktach warsztatowych, nabywanie
'r()wies’ni-czych ; umiejetnosci mowienia
Integracja. ,NIE”,

wg kalendarza | wychowawcy
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e organizowanie imprez i imprez
uroczystosci o charakterze
integrujagcym mlodziez.
Wzbogacanie wiedzy wg potrzeb Dyrektor
i umiejetnoscei e rady szkoleniowe Lider WDN
wychowawcow w wychowawcédw w ramach
ramach profilaktyki. WDN
e -udziat w doskonaleniu wg potrzeb | wychowawcy
zewnetrznym
Informowanie Wg potrzeb | Wychowawcy
rodzicéw o e rozmowy osobiste i Dyrektor
sposobach telefoniczne
postepowania w Wg potrzeb | wychowawcy
sytuacjach . e kierowanie rodzicéw do
krytycznych, agresji, PPP
tagodzenia
konfliktéw, kryzysow
emocjonalnych

POZIOM EDUKACJI PSYCHOLOGICZNEJ I SPOLECZNEJ

ZADANIA SPOSOB REALIZACJI TERMIN |ODPOWIEDZI
ALNY
Diagnoza:
- identyfikacja - ankieta, rozmowa, obserwacja caly rok wychowawcy
problemoéw z jakimi
spotkac si¢ moze
mlodziez w bursie i
$rodowisku
wielkomiejskim
Wspieranie - prowadzenie zajeé Wg potrzeb | wychowawcy
pozytywnego rozwoju | wychowawczych
osobowego
wychowanka. - wspoélpraca z PPP caly rok wychowawcy
- Swietlica §rodowiskowa
-Dom Seniora caly rok wychowawcy
e dostarczanie mlodziezy
informacji o specyfice bursy: | wrzesien wychowawcy
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eezne

bursie

Ksztaltowanie
umiejetnosci

niezbednych do tego,
by wychowankowie

radzili sobie z
zagrozeniami

nkcjonowanie w

wymagania , oczekiwania,
prawa, obowigzki,

prelekcje, pogadanki, rozmowy
nt. zagrozen, uswiadomienie
przyczyn i skutkow
wynikajacych z nierozwaznego
zachowania

spotkanie informacyjne dla
rodzicow

zapoznanie mlodziezy z
procedurami postgpowania w
sytuacjach zagrozenia
prelekcja na temat zagrozen
duzego miasta

przestrzeganie okreslonych
godzin wyjs$¢ i powrotéw do
bursy

odnotowywanie wyjs¢ w
zeszycie , informowanie o
wyjazdach do domu w ciggu
tygodnia

udzielanie pomocy
przedmedycznej

konsultacje i rozmowy z
rodzicami

zarejestrowanie mlodziezy w
Przychodni Lekarskiej przy ul.
Starzynskiego

umieszczenie w widocznym
miejscu waznych telefonéw:
policja, straz miejska,
pogotowie i inne

realizacja zaje¢ z programow
profilaktycznych
profilaktyka cyberprzemocy

spotkania ze specjalistami z
PPP, Policji, Osrodka Terapii
Uzaleznien.

kierowanie na terapi¢ do
Osrodka Terapii Uzaleznien,
spektakle teatralne, wystawy
ksigzek , czasopism i plakatéw
na temat uzaleznien, tablice
informacyjne

obserwacja zachowan
wychowankow,
indywidualne rozmowy z
wychowankami majacymi

(przypominani
e wg potrzeb)

caty rok

wrzesien

wrzesien

wrzesien

caty rok

caty rok

caty rok

caty rok

wrzesien

wrzesien

caty rok

wg potrzeb

wg potrzeb

caly rok

caty rok

wg potrzeb

wychowawcy

Dyrektor

wychowawcy

wychowawcy
wychowawcy

wychowawcy

wychowawcy,
pracownicy
bursy
wychowawcy

wychowawcy

wychowawcy,

dyrektor,
wychowawcy

wychowawcy

wychowawca

wychowawcy

wychowawcy

wychowawcy,
dyrektor
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zaangazowanie mlodziezy w
programy unijne,

udzial mtodziezy w konkursach
literackich, plastycznych i
profilaktycznych

problemy
3 wg ustalen dyrektor,
Przestrzeganie zakazu |e stosowanie jasnych strategii wychowawcy
picia alkoholu, postgpowania w sytuacjach
palenia papierosow palenia papierosow , picia
,zazywania srodkoéw alkoholu , zazywania srodkow
psychoaktywnych w psychoaktywnych w tym
tym dopalaczy oraz dopalaczy
przebywania pod ich |e rozmowy z rodzicami wg potrzeb wychowawcy
wplywem na terenie
bursy.
DZIALANIA ALTERNATYWNE
ZADANIA SPOSOB REALIZACJI TERMIN |ODPOWIEDZI
ALNY
Dziatalno$é Promocja bursy poprzez: caly rok wychowawcy
wychowankéw na aktualizowanie strony internetowe;j
rzecz placowki prowadzenie gazetki ,,Bursweek”,
przygotowywanie i prowadzenie
imprez okolicznosciowych,
reprezentowanie bursy w
srodowisku lokalnym; kalendarz
ze zdjeciami dziatalnosci grudzien wychowawca
Promowanie wychowawczej w bursie;
zdrowego stylu zycia caly rok wychowawcy
e pogadanki i prelekcje
dotyczace zasad zdrowego
odzywiania si¢ , higieny ciatai |caly rok wychowawcy
umyshu
e wlasciwa organizacja czasu caty rok MRB
nauki i odpoczynku
e systematyczna kontrola tadu i
porzadku w pokojach
mieszkalnych caty rok wychowawcy
) e organizacja i udziat w zajeciach
Zapoznanie sportowo - rekreacyjnych caty rok
mlodziezy z wychowawcy
alternatywnymi e organizacja wyj§é do teatrow ,
formami spedzania kin muze6w , bibliotek caly rok wychowawcy
wolnego czasu. e organizacja rozgrywek w
scrabble ,gry stolowe , bilard , .
pitkarzyki , tenis stotowy, wmiarg | wychowawcy
rozgrywki w pitke siatkowa i | MOZliwosci
nozna
" caty rok wychowawcy
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Strategie drugiego stopnia

1. Stosowanie procedur postepowania wychowawcéw w sytuacjach:
e Zagrozenia miodziezy narkomanig i alkoholem

e W przypadku ztego stanu emocjonalnego wychowanka

e W przypadku, gdy na terenie bursy jest stosowany mobbing

Odpowiedzialny: wychowawcy

2. Kierowanie zespotem wychowawczym w celu rozwigzywania problemow
wychowankdw, oraz zapobiegania niedostosowaniu spotecznemu i dysfunkcjom.

Odpowiedzialny: zespdt wychowawczy

3. Udzielnie pomocy wychowawcom i rodzicom w ich pracy z mtodziezg
sprawiajgcg trudnosci

Odpowiedzialny: dyrektor

4. Udzielanie porad i pomocy wychowankom majgcym trudno$ci w kontaktach
spotecznych, pomoc w eliminowaniu napie¢ emocjonalnych

Odpowiedzialny: wychowawcy grup

5. Organizowanie opieki wychowankom z rodzin dysfunkcyjnych.

Odpowiedzialny: zesp6t wychowawczy

6. Kierowanie do instytucji pomocowych w szczegélnych przypadkach - CPP, PPP,
MOPR, GOPS

Odpowiedzialny: zesp6t wychowawczy

V. MONITOROWANIE I EWALUACA
Monitorowania i ewaluacji nalezy dokonywac¢ na biezaco, jakiw
pewnych odstepach czasowych w zaleznosci od rodzaju oddziatywan i
sposobu ich realizacji. Roczny plan dziatan wychowawczych, powinien

by¢ wnikliwie analizowany i podsumowywany zawsze na zakonczenie
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fcﬂ@kolnego. Pozwoli to w miare potrzeb na aktualizowanie

Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

W monitorowaniu i ewaluacji niezbedne sg informacje pozyskiwane

od rodzicéw, wychowawcéw, treneréw, koordynatora fundacji EFC oraz od

wychowankéw podczas ich pobytu w bursie. R6Znorodno$¢ sposobéw

oceny, pozwalajgca na dostosowanie form i metod pracy do potrzeb i

oczekiwan, witasciwa ich modyfikacja, majag niewatpliwy wplyw na

powodzenie realizacji programu. Ewaluacji procesu wychowawczego

dokonuje

sie w placowce za pomoca Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego na podstawie:

obserwacji wychowawcy;

analizy dokumentacji;

rozZmowy;

obserwacji dyrektora i wskazania przez niego obszaru do
poszerzonej ewaluacji wewnetrznej;

sondazu, wywiadu;

rozmowy Kierowanej;

wywiad6éw indywidualnych i grupowych;

analizy ankiet przeprowadzanych wsrod
wychowankéw/wychowanek, ich rodzicow i wychowawcow
bursy;

analizy czestotliwos$ci udziatu naszych wychowankéw w
imprezach i przedsiewzieciach organizowanych na terenie
bursy;

oceny dziatalno$ci Mtodziezowej Rady Bursy;
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Ustalenia koncowe

1. Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego przebiega przy
wspoétudziale Mtodziezowej Rady Bursy.

2. Zarealizacje programu odpowiedzialni sg dyrektor i wychowawcy.

3. Zaktada sie $cistg wspotprace ze szkotami, koordynatorami fundacji
oraz instytucjami wspomagajgcymi dziatania wychowawcze ( PPP,
GOPS, MOPR, MOIK).

4. Nadzér nad wdrazaniem i realizacja programu sprawuje dyrektor
bursy, ktéry wspoélnie z wychowawcami odpowiada za jego realizacje.

5. Zmiany w programie wprowadza sie przez uchwaty na wniosek
cztonkéw Rady Pedagogicznej uwzgledniajagc opinie Mtodziezowe;j
Rady Bursy.

6. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowany jest na rok
szkolny 2023-2024.

L oknt'erdkono {wc)vww@ @WLZ {Ped/ayoatwﬁq
v dum. 14.09. 2025,

DYREKTOR
BURSY SZKOLNEJ INTEGRACYJNEJ

. Kowe)

mgr Anna Koziet
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